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MÉRÉS-ÉRTÉKELÉS A KÖZOKTATÁSI INTÉZMÉNYEKBEN
Indítási és alapítási engedély száma

OKM-4/261/2009

A program tartalmának ismertetése
A mérés-értékelés a pedagógiai folyamat egyik kiemelkedő eleme, melynek során összevetésre kerülnek az eredmények és a célok. Az eredmények vizsgálata nemcsak a tanulók felkészültségéről nyújt információt, hanem utalhat a tanári tevékenység minőségére, a teljes intézmény munkájára, vagy akár a tantervek és taneszközök hasznosságára, használhatóságára.

Fontos különbséget tenni a statisztikai és az egyéni értékelés között. Míg a statisztikai módszerekkel az átlageredményeket vizsgáljuk, addig az egyéni értékelés az egyéni eredményeket tárja fel. A pedagógiai gyakorlatban mindkettő fontos szerepet tölt be, azonban fontos a kétféle értékelés közti megfelelő arány megteremtése.

Jelen továbbképzés módszertani és technikai segítséget nyújt a tanulói tevékenységek visszacsatolásához, továbbá rendszerezi a közoktatási intézményekben zajló méréssel-értékeléssel kapcsolatos alapvető tartalmakat, összefüggéseket. Megmutatja a külső (országos kompetenciamérések, DIFER) és belső mérések-értékelések összehasonlíthatóságának lehetőségét és jelentőségét, továbbá elősegíti a nemzetközi (PISA, PIRLS, TIMSS) mérési eredmények értelmezhetőségét, amelyek alapján konklúziókat fogalmazhatnak meg a pedagógiai folyamatban résztvevő szakemberek a gyakorlati tevékenyégükre vonatkozóan. A résztvevők megismerik a tudásszint- és kompetenciaméréshez kapcsolódó gyakorlati eljárásokat, eszközöket, technikákat és értékelési módokat, amelyek egzaktabbá teszik a célok és eredmények összevetését, illetve az eredmények vizsgálatát.

Az elméleti támogatás mellett a résztvevők megismerhetik azon feladatok, feladatlapok és javítókulcsok összeállítási módszerét (itemekre bontás), lépéseit és technikáját, amelyeket elsősorban az objektivitás és validitás jellemez.

A tanúsítvány kiadásának feltételei:

· A továbbképzésen való minimum részvétel az összóraszám 90 %-a.

· A csoportmunkákban való 100%-os részvétel.
· Záró dolgozat leadása a tanfolyam utáni második héten, amely három részből áll: 1. taxonómia összeállítása saját szakterületen tetszőlegesen választott évfolyamon; 2. kompetenciamérésre fókuszáló komplex feladatlap és javítókulcs összeállítása tetszőlegesen választott évfolyam számára; 3. tudásszintmérő feladatlap és javítókulcs szerkesztése tetszőlegesen választott műveltségi területen és évfolyamon. Az értékelés szempontjai: a taxonómia lépéseinek adekvát alkalmazása, a taxonómiai szintek összhangja a szaktárgyi tartalommal, mérésmetodikai elvárásoknak való megfelelés, a mérőlap célja, tartalma (itemek) és a kiválasztott évfolyam sajátosságai közti koherencia, összhang, gyakorlati megvalósíthatóság.
Óraszám: 60 órás.






