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A program tartalmának ismertetése

Az utóbbi években zajló pedagógiai vizsgálatok és kutatások rámutattak arra, hogy a tanulók fejlesztésének eredményessége nagyban függ az egyéni sajátosságok figyelembe vételétől, a tanulás-tanítás folyamatában alkalmazott módszerektől és az egyénre szabott tervezéstől. E megvilágításból a tanfolyam segítséget nyújt a pedagógusoknak a tanulásfejlesztő munka szervezeti kereteinek, elméleti hátterének és gyakorlati megvalósítási lehetőségeinek megismeréséhez, elsajátításához.

A továbbképzés biztosítja a résztvevők számára ismereteik, illetve módszertani kultúrájuk bővítését a differenciált fejlesztő munka elméleti hátterének és gyakorlati megvalósítási lehetőségeinek, valamint a tanulói önértékelés és a portfólió területén. Lehetőséget teremt gyakorlati tapasztalatszerzésre az egyes módszerek, eljárások és technikák (kooperatív módszer, projektoktatás, differenciált rétegmunka, epochális tanulásszervezés) felhasználásának mikéntjéről és alkalmazási módjairól. Továbbá módszertani támogatás nyújt a tanulók egyéni képességeihez igazodó differenciált fejlesztéshez konkrét gyakorlatokon keresztül: fejlesztési terv szerepének illusztrálása, a differenciált munkaszervezés helye a tanulási képességfejlesztésben (kooperatív tanulás, projektmódszer).

A továbbképzés jellemzője, hogy előadásokkal megalapozott gyakorlatokon keresztül saját élményű tanulás keretében biztosítja a résztvevőknek az újszerű módszerek megismerését és kipróbálását.

A tanúsítvány kiadásának feltételei:

A továbbképzésen 90%-os részvétel, bekapcsolódás gyakorlati foglalkozásokba és a csoportmunkákba.

Határidőre (a továbbképzést követő négy héten belül) leadott részletes fejlesztési terv egy kiválasztott tanulóra vonatkozóan, amely tartalmazza az egyén bemutatását, a kiemelt fejlesztési célokat és területeket is. Értékelési szempontok: a fejlesztési terv céljának és tartalmának koherenciája, az egyén életkori sajátosságainak figyelembe vétele, a választott módszerek megfelelősége, gyakorlati kivitelezhetőség.







